TEDARIKCi DAVRANIS KURALLARI

Danaher Corporation olarak biz, isimizin her noktasinda bir miikemmellik
standardina, tiim islemlerimizde etik ve sorumlu davranmaya, tim bireylerin
haklarma saygi1 gostermeye ve ¢evreyi korumaya bagliyiz. Danaher’e bagl sirketlerle
ve varsa Danaher’le is yapan tedarikgilerin (ve onlarin izin verilen tageronlarinin),
ayn1 degerlere bagli kalmasimi bekleriz. Danaher ve bagh sirketleri, her Tedarik¢inin
dogrudan ya da dolayli olarak Danaher Corporation ya da ona bagl sirketlerden
herhangi biriyle ilgili olan tiim faaliyetlerde asagidaki standartlara uymasini siddetle
tavsiye eder. Bir Tedarik¢iye tercihli bir durum sunma veya boyle bir durumu devam
ettirme konusunu belirlerken, bir Tedarik¢inin bu standartlara uyup uymadigina
bakacagiz. Bu standartlara uymayan Tedarikgilerin tercih edilme durumlar ve/veya
Danabher ile ya da Danaher’in ilgili bagh sirketiyle olan is iliskileri sona erdirilebilir.

Ucret. Tedarikci, asgari iicret, mesai ve diger iicret bigimleri de dahil, gecerli tiim
maas ve saat yasa ve yonetmeliklerine uyacak ve yasal olarak zorunlu tiim yan
O0demeleri yapacaktir.

Calisma Saatleri. Tedarikei, is saatleri konusunda gegerli tim maas ve saat yasa ve
yonetmeliklerine uyacaktir. Tedarikei, ¢calisanlarin gecerli yerel yasalara bagl olarak
izin verilen normal is ve mesai saatleri siirlarimin disinda caligmasimni istemeyecektir.

Zorunlu isciler / Mahpus lscileri. Tedarik¢i, cezaevi, bagli, sdzlesmeli veya benzeri
sekilde zorunlu veya goniillii olmayan is¢ileri kullanmayacaktir.

Cocuk Isciler. Tedarik¢i, cocuk calistirmayacaktir. “Cocuk”, (1) 16 yasindan kiigiik
veya (2) gecerli yasalara gore caligmak icin gerekli yasin altinda olan herhangi bir
kisidir. Tedarik¢i, ¢ocuklarin calistirilmasiyla ilgili olarak gegerli tiim yasa ve

yonetmeliklere uyacaktir.

Zorlama ve Taciz. Tedarik¢i her calisanina saygiyla davranacak ve bedensel
cezalandirmaya, siddet tehditlerine veya 1rk, renk, cinsiyet, cinsel egilim, ulusal

koken, din, sakatlik, yas veya yasal koruma altinda olan diger herhangi bir 6zellige
dayali diger taciz sekillerine basvurmayacak veya bunlarin kullanilmasina izin
vermeyecektir.

Ayrim. Tedarikgi, ise alma uygulamalarinda veya isteki diger herhangi bir durumda
ik, cinsiyet, cinsel egilim, renk, yas, cinsiyet, ulusal kdken, fiziksel veya zihinsel
engellilik, din, sakat gazilik durumu veya yasal koruma altinda olan diger herhangi
bir 6zellige dayali ayrim yapmayacaktir.

Isyeri Giivenlii ve Acil Durum Planlamasi. Tedarik¢i, uluslararas1 giivenlik
standartlarim1 saglamaya veya asmaya gayret ederek, calisanlar1 icin giivenli ve
saglikli bir igyeri saglayacaktir. Tedarik¢inin yangin, sel ve dogal afet gibi acil
durumlarla basa ¢ikabilecek prosediirlerinin hazir olmasi gerekir.

Cevre Korumasi. Tedarik¢i, gecerli tiim ¢evre koruma yasalarma tam uyacak ve
dogal kaynaklar1 koruma ve enerji tasarrufu saglama, atiklar1 ve tehlikeli maddelerin




kullanimin azaltma ve cevre ilizerindeki her tiirli olumsuz etkiyi en aza indirme
yollar1 arayacaktir.

Gecerli Yasalara Uygunluk. Tedarik¢i, isiyle ilgili olarak gecerli tiim yasa ve
yonetmeliklere ve mallarn {iretimi, fiyatlandirmasi, satisi, dagitimm, etiketlendirilmesi,
ithali ve ihracatiyla ilgili olanlar da dahil, sanayisinin standartlarina uyacaktir. Bu kosulu
smirlamaksizin, Tedarik¢i: (A) Danaher’in ve ona baglh sirketlerin ya da herhangi bir
tictincii kisinin fikri miilkiyet haklarim ihlal etmeyecek, zimmetine gecirmeyecek veya
cignemeyecek veya (B) (1) riisvet veya yolsuzluk, (2) haksiz rekabet yasalari, (3) haksiz

ve yaniltici ticaret uygulamalari, (4) gevre, (5) saglik ve giivenlik, (6) ihracat ve ithalatlar
da dahil, uluslararas ticaret, (7) veri gizliligi, (8) para aklama, (9) istihdam, (10) devlet
kurumlartyla sézlesme yapma veya varsa (11) tibbi cihazlar ile ilgili gecerli herhangi bir
yasa ve yonetmeligi ihlal edebilecek hicbir faaliyete katilmayacaktir.

Ticari Riisvet. Tedarik¢i, komisyon vermek veya teklif etmek ya da nominal degerin
iistiinde herhangi bir hediye vermek veya teklif etmek de dahil olmak iizere, ancak
bunlarla smirli olmaksizin, Danaher Corporation’in, ona bagh sirketlerin veya diger
herhangi bir tiizel kisiligin hi¢cbir memuruna, miidiiriine, ydneticisine, caliganina,
temsilcisine veya aracisina higbir sekilde riisvet vermeyecektir.

Muhasebe Kayitlari. Tedarik¢inin  muhasebe kayitlarinin (1) gegerli mahkeme
yerlerinin her birinin yasalarma uygun bir sekilde saklanmasi ve sunulmasi, (2) islemleri,
varliklari, borglari, gelirleri ve harcamalart makul diizeyde ayrintili, dogru ve agik bir
sekilde gostermesi ve (3) yanlis ya da yaniltici hicbir giris icermemesi gerekir.

Cikar Catismasi. Tedarik¢inin farkina vardigi tiim “cikar catigmalarmi™ derhal
Danaher Corporation’e bildirmesi gerekir. Bir  “cikar  catigmas1”,
Danaher Corporation’in ya da ona bagh sirketlerden herhangi birinin herhangi bir

calisaninin kisisel ¢ikarinin Danaher’in ya da ona bagli sirketlerin c¢ikarlariyla
uygunsuz bir sekilde cakistig1 veya uygun bir sekilde ¢cakisiyormus gibi goriindiigii,
dogrudan ya da dolayli olarak Tedarik¢iyle ilgili herhangi bir durum, islem veya
iliskidir.

Taseronluk. Tedarik¢iyle Danaher ya da gecerli bagli sirketi arasinda anlasilan
tageron kullanimiyla ilgili sinirlamalarin yaninda Tedarikgi, taserona bu Davranig
Kurallarmin bir kopyasi verilmedigi siirece Danaher ya da ona bagli bir sirketle
baglantili olarak hig¢bir tageronu kullanmayacaktir.

Izleme ve Uygunluk. Tedarik¢i, Danaher Corporation’m, ona bagh sirketlerin veya
(tiglincii kisiler de dahil) belirttigimiz aracilarimizin, tesislerin yerinde denetimi ve
defter ve kayitlarin incelenmesi de dahil, bu Davranis Kurallarina uyulup
uyulmadigini degerlendirmek i¢in izleme faaliyetlerinde bulunabilecegini kabul eder.
Ne Danaher, ne de ona bagl sirketlerden ya da yetkili aracilardan herhangi biri,
bu Davranig Kurallarina uyulup uyulmadigini izleme veya uyulmasini saglama
gorevini iistlenmez ve Tedarikci, memurlarinin, miidiirlerinin, yoneticilerinin,

calisanlarinin, temsilcilerinin ve araclarinin bu Davranis Kurallarina tam
uymasint saglamaktan yegane kendisinin (Tedarikginin) sorumlu oldugunu
kabul eder.



Yonetim Sistemi_ve Iletisim. Tedarik¢inin, bu Davranis Kurallarina uyulmasini
saglamak, i¢inde belirtilen riskleri en aza indirmek ve siirekli olarak gelistirilmesini
saglamak i¢in makul bir sekilde tasarlanmis olan islemler olusturacak ve bunlari
koruyacaktir. Tedarik¢i, bu Davramig Kurallarinin tiim ¢aliganlarina yeterince
aktarilmasimi saglayacaktir. Tedarik¢i, Tedarik¢inin veya Danaher ya da ona bagh

sirketlerin ¢alisanlar1 tarafindan yapilan uygunsuz herhangi bir davranigin
goriildiigiini.  veya ondan siliphelendigini  duydugunda, +1-877-231-0852
numarasindan derhal Danaher Corporation’a haber verecektir.



